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به بيماران بين الملل معرفي  ارائه خدمات گردشگري سلامت  مدارك و مستندات لازم جهت انعقاد قرارداد 

  شده توسط شركتهاي تسهيل گر ارائه خدمات تشخيصي درماني به گردشگران سلامت 

  

  
  ارائه درخواست تنظيم قرارداد از طريق سامانه قراردادها.  - ١

  . ر ارائه خدمات تشخيصي درماني به بيماران بين المللموافقت نامه تاسيس شركت تسهيل گ- ٢

كه در طرف قرارداد  تصوير اساسنامه و روزنامه رسمي حاوي آگهي تأسيس يا آگهي تغييرات شركت    - ٣

  به عنوان موضوع فعاليت شركت قيد شده باشد.  موضوع قرارداد آن خدمات 

اع تصوير روزنامه/ روزنامه  - ٤ تعيين  ضاي هيات مديره، مدت مديريت و آخرين هاي رسمي حاوي آگهي 

كه در آن صاحب/ صاحبان حق امضاي مجاز و تعهدآور طرف قرارداد  تغييرات اعضاي هيات مديره شركت  

  مشخص شده باشند.

ارائه تضمين حسن انجام تعهدات مطابق دستورالعمل تضمين معاملات دانشگاههاي علوم پزشكي قبل    - ٥

  از انعقاد قرارداد. 
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به بيماران بين الملل معرفي شده توسط شركتهاي تسهيل گر ارائه ارائه خدمات گردشگري سلامت د اردارق

  خدمات تشخيصي درماني به گردشگران سلامت 
و مصوبات    بيرجند  وم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني عل   دانشگاه   هيات امناي  ٢٦/٠٥/١٣٩٨از مصوبات مورخ    ٢٤بند    به استناد اين قرارداد  

طبق ضوابط و شرايط ذيل منعقد گرديد و طرفين ملزم و متعهد به اجراي كامل مفاد    هيات رئيسه دانشگاه  ١٦/٠١/١٤٠١و    ١٤٠٠/ ٠٦/ ٠٢ورخ  م
    آن گرديدند:

  
  طرفين قرارداد:  -١ماده 

اول درماني    پزشكي   علوم  دانشگاه   :طرف  بهداشتي  خدمات  .............و  دكتر  آقاي  جناب  نمايندگي  با  عنوان  بيرجند  به   .............
...........................................    

  
دوم درماني  شركت:  طرف  تشخيصي  خدمات  ارائه  گر  ثبت    تسهيل  شماره  و   ................................. ملي  شناسه  به   ..................................

.... ثبت  تاريخ  و  ملي  ...........................  كد  به   ...................... آقاي/خانم  نمايندگي  با   ......................... اقتصادي  كد  و   .........................
................ آقاي/خانم  و   ................................... عنوان  به  كد  .........................  به   ...... .................... كه  ملي   ................................... به عنوان   .....

شرك تعهدآور  و  مجاز  امضاي  صاحب/صاحبان   ................................. مورخ   .......................... شماره  رسمي  روزنامه  ميطبق  دارنده  باشندت   ،
ل شماره .................... مورخ ........................... با تاريخ  به بيماران بين المل موافقت نامه تاسيس شركت تسهيل گر ارائه خدمات تشخيصي درماني 

  اعتبار ........................ 

  
  مجوز عقد قرارداد: -٢ماده 

  كميسيون مناقصه/ كميسيون ترك تشريفات مناقصه: استعلام بهاء/  صورتجلسه تاريخ و شماره 
  .............................. :  تاريخ   .......... .................  :  شماره

  
  : قرارداد موضوع -٣ماده 

لازم توسط طرف اول قرارداد به بيماران خارجي معرفي شده از سوي طرف دوم    (بستري و سرپايي)   پذيرش و ارائه خدمات تشخيصي درماني 
 قرارداد. 

  
   نشاني محل انجام خدمات موضوع قرارداد:  -٤ماده 
  .................. بيمارستان   - .................خيابان   - بيرجند  - خراسان جنوبي استان

  

    مدت قرارداد: -٥ماده 
  باشد. كامل شمسي مي سال/مدت قرارداد از تاريخ ....../....../...... لغايت تاريخ ....../....../....... به مدت ......... ماه 

  ين و با رعايت مقررات مربوط قابل تمديد خواهد بود. اين قرارداد با توافق طرفمدت : تبصره
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  : و نحوه پرداخت   مبلغ قرارداد -٦ماده 
دستورالعمل تعيـين نـرخ  به بيماران خارجي معرفي شده از سوي طرف دوم،مبناي محاسبه هزينه خدمات تشخيصي درماني (بستري و سرپايي)  

مصوب   عرفه هاي گردشگري سلامت جهت بخش دولتي دانشگاه علوم پزشكي بيرجندشيوه نامه ت  خدمات بيماران بين الملل در بخش دولتي و
  مي باشد. هيات رئيسه دانشگاه ٠٢/٠٦/١٤٠٠مورخ 

در صورت افزايش تعرفه هاي پزشكان و حرف وابسته و همچنين تعرفه خدمات درماني در طول مدت قرارداد، از تاريخ ابلاغ و اجرايي   -تبصره  
  تعرفه هاي جديد ملاك محاسبه مبلغ قرارداد مي باشد. شدن تعرفه هاي جديد،

  
  مبلغ قرارداد: نحوه پرداخت  -٧ماده 
الباقي  %٣٠و  به صورت علي الحساب بيمار معرفي شده هزينه ارائه خدمات تشخيصي درماني بستري در هنگام پذيرشمبلغ برآورد  %٧٠ -١-٧

  خيص بيمار موكول به تسويه حساب كامل مي باشد.تر در زمان ترخيص محاسبه و از طرف دوم اخذ مي گردد.
  بيمار معرفي شده اخذ مي گردد. هزينه ارائه خدمات تشخيصي درماني سرپايي در هنگام پذيرش %١٠٠ -٢-٧
   .وجود ندارد طرف اولبر عهده طرف دوم بود و هيچگونه رابطه مالي بين بيمار و پرداخت كليه هزينه ها و مبالغ موضوع قرارداد  -٣-٧
مستقيماً بر عهده بيمار بوده و طرف اول هيچگونـه   كه .......... درصد مبلغ هر صورتحساب بيمار مي باشد  پرداخت حق الزحمه طرف دوم  -٤-٧

  مسئوليت و تعهدي در اين خصوص ندارد.
يز حق الزحمه  مندرج در بند فوق را تبصره: طرف دوم مكلف است صرفاً و فقط هزينه هاي دريافت شده توسط بيمارستان بابت درمان بيمار و ن

  از بيماران دريافت نمايد و نمي تواند مازاد بر مبالغ فوق، وجهي از بيماران دريافت نمايد. 
  داد مي باشد. ق مي گيرد، به عهده طرف دوم قراركليه كسورات قانوني كه به اين قرارداد تعل -٥-٧

  
  : قرارداد تعهدات طرف اول  -٨ماده 
  بيماران بين الملل معرفي شده توسط طرف دوم مطابق شرايط قرارداد. پذيرش   -١-٨
  ارائه خدمات تشخيصي و درماني مطابق استانداردهاي وزارت بهداشت به بيماران بين الملل معرفي شده توسط طرف دوم.  -٢-٨

 
  تعهدات طرف دوم قرارداد:   - ٩ماده 
  اصل و كپي   و ارائه آن به همراه  به صدور معرفي نامه معتبر در سربرگ شركتجهت پذيرش بيماران توسط طرف اول، طرف دوم موظف    -١-٩

  مي باشد.  گذرنامه و ويزاي معتبر
، خارج نمودن بيمار پس از طي مراحل  پيگيري كليه امور درماني مربوط به بيمار در طول دوره درمان وي در بيمارستان (تحويل به بخش  -٢-٩

بر عهده طرف دوم  انجام هماهنگي هاي لازم در اين خصوص    ...) و نيز پس از ترخيص از بيمارستان و  و پس از صدور برگه ترخيص و درمان  
مي باشد. (در صورت فوت بيمار، طرف دوم ضمن پرداخت كليه هزينه هاي مربوطه مي بايست كليه امور مربوط به حمل و خارج نمودن جسد از  

    بيمارستان را انجام دهد.) 
است از دريافت مبلغي مازاد بر آنچه كه در اين قرارداد بابت حق الزحمه براي ايشان در نظر گرفته شده است از بيماران  طرف دوم موظف    -٣-٩

  امتناع نمايد. 
ايت كليه ضوابط و مقررات حاكم  طرف دوم و نيز نمايندگان حقيقي و حقوقي ايشان و نيز بيماران معرفي شده توسط ايشان مكلف به رع  -٤-٩

  مي باشند.  تان بيمارس بر
  و ترخيص بيماران موضوع اين قرارداد بر عهده طرف دوم مي باشد.  ه موارد پذيرش پاسخگويي در خصوص كلي  -٥-٩
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الزامات قانوني و آطرف دوم ملزم    - ٦-٩ ئين نامه هاي مربوط به گردشگري سلامت ابلاغي توسط وزارت بهداشت و سازمان  به رعايت كليه 
  ميراث فرهنگي مي باشد. 

طرف دوم  مكلف است كليه خسارات وارده به تجهيزات و امكانات بيمارستان ناشي از بي احتياطي بيماران، همراهان و عوامل    طرف دوم  -٧-٩
  را جبران نمايد. 

از معرفي و بكارگيري اشخاصي  طرف دوم  در اين خصوص لازم است    كاركنان طرف دوم هيچگونه رابطه استخدامي با طرف اول ندارند.   -٨-٩
    كه داراي سوابق سوء كيفري يا نظارتي مي باشند خودداري نمايد.

مسئوليت قانوني بر عهده طرف دوم بوده و طرف  شده،    ي در صورت بروزي هرگونه مشكل امنيتي، سياسي يا اجتماعي براي بيمار معرف  -٩-٩
  دوم مي بايست در مراجع قانوني پاسخگو باشد. 

موضوع قرارداد اعم از حقوق و مزاياي كاركنان، هزينه بيمه كاركنان، پرداخت عوارض قانوني  نجام  به ا  پرداخت كليه هزينه هاي مربوط    -١٠-٩
  و عوارض قانوني) بر عهده طرف دوم قرارداد مي باشد.  ( بيمه، مالياتو دريافت مفاصا حسابهاي مالي  

  متخصص در امور محوله از وظايف طرف دوم قرارداد مي باشد. اد ذيصلاح و موضوع قرارداد و بكارگيري افرانجام برنامه ريزي براي   - ١١-٩
  دوم قرارداد مي باشد. كيفري ناشي از انجام موضوع اين قرارداد به عهده طرف  و كليه مسئوليت هاي حقوقي  - ١٢-٩
  باشد. طرف دوم قرارداد مجاز به واگذاري كلي و جزيي موضوع قرارداد و تكاليف خود تحت هر عنوان به غير نمي  - ١٣-٩
  طرف دوم قرارداد موظف به همكاري با ناظر معرفي شده از سوي طرف اول قرارداد مي باشد.  - ١٤-٩
  . نمايد استفاده  قرارداداز نيروي كار ماهر و آموزش ديده به ميزان كافي جهت انجام موضوع  متعهد است منحصراًقرارداد طرف دوم  - ١٥-٩
نفر را بعنوان نماينده تام الاختيار خود كه آشنا با موضوع قرارداد باشد، جهت پاسخگويي و ايجاد  متعهد مي گردد يك    قرارداد  طرف دوم  -١٦-٩

  هماهنگي هاي لازم در انجام خدمات موضوع قرارداد كتباً به طرف اول معرفي نمايد. 
دوم    -١٧-٩ جمله قرارداد  طرف  از  مربوطه  مقررات  و  قوانين  كليه  گردد  مي  قانون    متعهد  كار،  اجتماعي،  قانون  بهره تأمين  ارتقاء  وري  قانون 

(در صورت شموليت)  نظام سلامت  باليني  ...   كاركنان  رعايت    و  مزاياي پرسنل خويش  و  پرداخت حقوق  قرارداد و  انجام وظايف موضوع  در  را 
  نمايد. 
بوده و    قرارداد  ه شده بر عهده طرف دومكليه مسئوليت هاي حقوقي و جزائي ناشي از قانون كار و قانون تأمين اجتماعي افراد بكارگرفت  -١٨-٩

  در اين زمينه طرف اول مسئوليتي نخواهد داشت. 
اجراي    در خصوصاقرار مي نمايد كه موضوع قرارداد را به دقت مطالعه نموده و از مفاد آن بطور كامل اطلاع داشته و قرارداد  طرف دوم   -١٩-٩

  تواند از عذر عدم اطلاع استفاده نمايد. هيچ يك از تعهدات خود نمي
روز به طرف اول بصورت مكتوب    ٩ظرف مدت  حداكثر  را    خود   يا موسسه   موظف است هرگونه تغييرات در شركتقرارداد  طرف دوم    - ٢٠-٩

  اطلاع دهد. 
  قانون كار طرف دوم مكلف است تمامي مقررات قانون كار را رعايت نمايد. ١٣طبق ماده   - ٢١-٩

  
  نظارت: - ١٠ماده 
اول   -١-١٠ به    طرف  را  واجد شرايط  يا حقوقي)  افراد (حقيقي  يا  فرد  خود  به تشخيص  قرارداد،  و كيفيت موضوع  موظف است حسب كميت 

  معرفي نمايد.  طرف دومبه هاي ادواري جهت انجام نظارتعنوان ناظر  
  گيرد. با تائيد ناظر يا ناظرين قرارداد صورت مي  طرف دوم  آزاد سازي تضامين - ٢-١٠
  و كاركنان متبوع وي با ناظر است.  طرف دوم نظارت بر حسن اجراي تعهدات قانوني  - ٣-١٠
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نظارت نمايد و مشكلات به ناظر    طرف اول و طرف دومشود تا بر حسن اجراي قرارداد توسط  ناظر به كليه كاركنان واحدها معرفي مي  - ٤-١٠
  منعكس گردد. 

  هاي علمي و مديريتي مبتني بر نظر سنجي پيش بيني و اعمال نمايد. ت را با توجه به شيوه ناظر بايد مكانيزم اجرائي نظار  - ٥-١٠
  

  تضمين حسن انجام تعهدات:  -١٢ماده 
  ضمانت نامه  ،كل قرارداد برآوردي درصد مبلغ ١٠ زانيبه م قبل از انعقاد قرارداد، موظف است طرف دومحسن انجام تعهدات، تضمين  به منظور 

صادره از بانك  مورخ ......................      ...........................................بسپارد كه ضمانت نامه شماره    را به ايشان  طرف اولمورد تاييد    و   معتبر  بانكي
بلغ مذكور را به حساب سپرده طرف اول واريز و  يا معادل م   است  نموده   طرف اول  را تحويل  ال ير   ..................................... به مبلغ    ..................... 

هر    در انجام  طرف دوم  ا يبطور كامل اجرا نشود و  قرارداد از نظر كمي يا كيفي  ناظر    ص يچنانچه مفاد قرارداد بنا به تشخ،  رسيد آن را ارائه نمايد
بر اساس ترتيب مقرر در    دارد   حق  ، طرف اولفراهم كندقرارداد را    ي در اجرا  ري تأخ  ا يموجبات عدم اجرا    يا   و  نمودهاهمال    خود  تعهدات   يك از

با امضاي اين قرارداد حق هرگونه ادعا،    طرف دومو    دي اقدام نما  خودبه نفع    آن   نسبت به وصول و ضبط   ماده بعد ضمن لغو يك طرفه قرارداد،
طور كامل  ه  موضوع قرارداد ب  كليه تعهدات   و انجام  مدت قرارداد   ان يدر پا  صورت   ن يا  ر يدر غ  اعتراض و طرح دعوا را از خود سلب و ساقط نمود، 

  . شد عودت خواهد   طرف دومبه  ، انقضاء مدت قرارداد خ يروز از تار  ٤٥لازم و گذشت مدت  يحسابها هيو ارائه تسو 
  شد. بامي طرف دومهاي مربوطه بر عهده نامه موضوع قرارداد، پرداخت كليه هزينهدر صورت نياز به تمديد مدت ضمانت  -تبصره 

  
فسخ و خسارات ناشي از عدم انجام تعهدات: -١٣ماده 
يا بر اساس گزارش كتبي ناظر در انجام تعهدات خود از نظر كمي يا    به هر يك از تعهدات خود عمل ننمايد،   طرف دومدر صورتي كه    -١-١٣

  كيفي كوتاهي و قصور داشته باشد: 
  گردد.  به عنوان جريمه كسر مي  طرف دوم ماهيانه  حق الزحمه  از مبلغ  % ٥در مرحله اول    -١-١-١٣
  گردد.  به عنوان جريمه كسر مي طرف دوم ماهيانه  حق الزحمه از مبلغ    %١٠در مرحله دوم    -٢-١-١٣
    گردد.  به عنوان جريمه كسر مي طرف دوم ماهيانه  حق الزحمهاز مبلغ   %١٥در مرحله سوم   -٣-١-١٣
بدون نياز به حكم يا دستور مراجع قضايي يا ارسال اظهارنامه، نسبت به لغو يك طرفه قرارداد و    تواندمي  طرف اول در مرحله چهارم    - ٤-١-١٣

حق هرگونه ادعا، اعتراض و طرح دعوا را از خود سلب و ساقط   طرف دومبه نفع خود اقدام نمايد و  طرف دومضبط تضمين حسن انجام تعهدات 
  رفع تصرف به عمل آورد.  طرف دوموع قرارداد را به شخص ديگري واگذار نموده و از تواند انجام موضمي طرف اول نمود، در اين حالت 

را    طرف دوم، تكافوي جبران كليه خسارات وارده در نتيجه قصور يا تقصير  طرف دومدر صورتي كه ضبط تضمين حسن انجام تعهدات    -تبصره 
اخذ نمايد.  دومطرف  التفاوت خسارات وارده را از تواند مابهمي طرف اولننمايد، 
نسبت به فسخ آن با اعلام    نيز   ، در طول مدت قراردادبه تشخيص خودتواند  يم   طرف اول،  طرف دوملحاظ تخلف  ه  علاوه بر فسخ ب  -٢-١٣

  يفسخ، جهت ترتب آثار آن نم   يبه اخذ حكم اعلام   ي ازي شود و ن  ي فسخ به صرف اعلام واقع م  قاعي . ادي اقدام نما  طرف دوم به    ماه قبل  كي
. ديواگذار نما  ر يو موضوع قرارداد را به غ ير يجلوگ طرف دومپس از اعلام فسخ، از مداخله   فاصلهتواند رأسا و بلا ي م طرف اوللذا   ،باشد

به هر عنوان مايل به ادامه همكاري نباشند، ضروري است حداقل يكماه قبل، موضوع (نظريه فسخ) را كتباً به    طرف دومدر صورتي كه   -٣-١٣
  .اطلاع يافته است، اطمينان حاصل نمايند طرف اولاعلام و از اينكه  لطرف او
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  هاي قانوني:ممنوعيت   -١٤ماده 
گردد تا پايان  باشد و متعهد مينمي   ١٣٣٧نمايد مشمول قانون منع مداخله كاركنان دولت در معاملات دولتي مصوب دي ماه  اقرار مي   طرف دوم

دارد از مفاد قانون ارتقاء سلامت اداري و  مشمول قانون فوق را در قرارداد ذينفع يا سهيم نسازد و اعلام ميمدت قرارداد نيز هيچ يك از افراد  
مي  و  دارد  كامل  اطلاع  فساد  با  ت مبارزه  و ضبط  لغو قرارداد  بر  آن، علاوه  در  مندرج  تخلفات  از  ارتكاب هر يك  در صورت  برابر  ضامين داند   ،

  به مجازاتهاي مقرر در آن قانون محكوم خواهد گرديد.  مقررات به مراجع قضائي معرفي و
  

  حل اختلاف:   -١٥ماده 
را از طريق مسالمت آميز حل و فصل  آن  نتوانند  به هر نحو، چنانچه طرفين  اين قرارداد  با    در صورت بروز هرگونه ابهام و اختلاف در رابطه 

آيين نامه مالي و معاملاتي دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي    ٩٤نمايند، موضوع اختلاف جهت اتخاذ تصميم به كميسيون موضوع ماده  
  درماني بيرجند ارجاع و تصميم كميسيون مزبور براي طرفين قرارداد قطعي و لازم الاجرا است . 

متگاه قراردادي مندرج  اخطارها و تصميمات كميسيون از طريق دبيرخانه كميسيون، كتباً يا از طريق پست يا ساير طرق مقتضي به اقا  -١تبصره 
  گردد. در قرارداد ابلاغ مي

مكلف است تا زمان اتخاذ تصميم توسط كميسيون، به كليه تعهداتي كه به موجب قرارداد بر عهده دارد عمل نمايد، در غير   طرف دوم - ٢تبصره  
را به نفع    طرف دوم دات و سود مديريتي  تواند تضمين حسن انجام تعهمي  طرف اولاين صورت مسئول كليه خسارات وارده بوده و همچنين  

  خود ضبط نمايد.  
  

  هاي قرارداد:ضمائم و پيوست  -١٦ماده 
  . وم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني بيرجندعل  دانشگاه   هيات امناي ١٣٩٨/ ٢٦/٠٥مصوبات مورخ  - ١-١٦
  هيات رئيسه دانشگاه.  ١٦/٠١/١٤٠١مصوبه مورخ  - ٢-١٦
  برداري شركتهاي تسهيل گر ارائه خدمات تشخيصي درماني به گردشگران سلامت.  آئين نامه تاسيس و بهره - ٣-١٦
هيات رئيسه    ٠٢/٠٦/١٤٠٠شيوه نامه تعرفه هاي گردشگري سلامت جهت بخش دولتي دانشگاه علوم پزشكي بيرجند مصوب مورخ    - ٤-١٦

  دانشگاه. 
 دستورالعمل تعيين نرخ خدمات بيماران بين الملل در بخش دولتي.  - ٥-١٦

  

  قوانين و مقررات حاكم بر قرارداد: -١٧ماده 
هاي علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني، مصوبّات  ها و دانشكدهقوانين و مقررات حاكم بر اين قرارداد، آيين نامه مالي و معاملاتي دانشگاه  

اي اجرايي حاكم بر دانشگاه و شرايط عمومي مربوط  هيأت امناء دانشگاه، دستورالعمل تضمين معاملات دانشگاه، ساير بخشنامه و دستورالعمل ه
  .به قراردادهاي دولتي و قوانين جاري مملكت خواهد بود كه در موارد سكوت، ابهام، اجمال مطابق با اين مقررات عمل خواهد شد

  

  نشاني طرفين جهت انجام مكاتبات:  -١٨ماده 
   كد پستي:                         تلفن:                                          :                                   طرف اولنشاني  - ١-١٨
  :                                                                          كد پستي:                         تلفن: طرف دومنشاني  - ٢-١٨
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نشانياقامتگاه قراردادي طرفين ميقانون مدني،    ١٠١٠نشاني هاي فوق، طبق ماده   لذا ارسال مكاتبات و مراسلات به  الذكر،  هاي فوقباشد، 
دادگاههاي عمومي و انقلاب در امور مدني، قانوني و    ٧٢حتي در فرض عدم شناسايي مخاطب در آن نشاني، طبق ماده   قانون آيين دادرسي 

  گردد. ابلاغ شده تلقي مي 
ساعت يكديگر را كتباً مطلع فرمايند، در غير اين صورت كليه مكاتبات و    ٤٨ت تغيير نشاني حداكثر ظرف مدت  طرفين موظفند در صور   -تبصره 

  باشد. مراسلات ابلاغ شده تلقي و عذر عدم اطلاع پذيرفته نمي
    

  نسخ قرارداد:   - ١٩ماده 
سازمان تامين اجتماعي)    -٤اون، كار و رفاه اجتماعي و  اداره كل تع  - ٣،  طرف دوم  - ٢،  طرف اول  - ١نسخه (جهت    ٤و    ماده   ١٩اين قرارداد در  

  باشد.  الاجراء ميو .... پيوست تنظيم شده كه اعتبار كليه نسخ آن يكسان بوده و پس از امضاء طرفين لازم
  
  
  
  
  

  

  

  

  

  

  

    

  شگاه علوم پزشكي بيرجند دان :طرف اول

  نمايندگي ................................  با                     

  

  مسئول امور مالي ...............  –.................. 

   

  

  : شركت ....................طرف دوم

    .................  با نمايندگي 

  به عنوان ............................. 

 محل امضاء و مهر : 

 


